.- Spcrathila de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salisd

B surOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior () XIMENA ANDREA ALMANZA CAMPO; con documento de
identidad No, 1012338951 celebr6 Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

Val or Val or
# |Afo |Contrato |Perfil ::ﬁiccr:]?al E??\gla Tot al Honorari os |Uni dad
Contrato Mensual es
1 [2018 [5003 AUXILTAR 11/ 07/ 2018 |31/ 01/ 2019 [$0 $1250000  |sin dato
ADM NI STRATI VO
3480- AUXI LI AR
2 12019 2019 ADM NI STRATI VO |1/ 2/ 2019 31/ 12/ 2019 |$ $1324025 SUBRED
|
3746- AUXI LI AR
3 12020 2020 ADM NI STRATI VO |01/ 02/ 2020 |31/01/2021 [$ $1374338 SUBRED
|
SUBRED
| NTEGRADA DE|
AUXI LI AR
1109- 30- 06- SERVICI S DE
4 12021 2021 iADM NI STRATI VO |01/ 02/ 2021 2021 $ $1422440 SALUD SUR
OCCI DENTE
ESE
1109- AUXI LI AR
5 (2021 2021 ADM NI STRATI VO |01/ 02/ 2021 |30/ 06/ 2021 |$ $1422440 SUBRED
|
1109- AUXI LI AR
6 (2021 2021 ADM NI STRATI VO |01/ 02/2021 |30/ 06/ 2021 ($4123014 $1422440 SUBRED
|
1109- AUXI LI AR
7 12021 2021 ADM NI STRATI VO 44228 44377 $ $1422440 SUBRED
|
1109- AUXI LI AR
8 |2021 2021 ADM NI STRATI VO |01/ 02/2021 |30/ 06/ 2021 |$ $1422440 SUBRED
|
1109- AUXI LI AR
9 |2021 2021 ADM NI STRATI VO |01/ 02/ 2021 |30/ 06/ 2021 [$ $1422440 SUBRED
|




N

Spcratails de Salud

" Subred Integrada de Servicios de Salisd
B suroccidente ESE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Val or Val or
# |Afo |Contrato |Perfil rﬁfgﬁal E?ﬁg? Tot al Honor ari os |Uni dad
Contrato Mensual es
6382- APOYO
10 2021 5352 oG co | |01/07/2021 [31/01/2022 |8 $2370733  |SUBRED
6382- APOYO
11 [2021 5352 e o oo [01/07/2021 [31/01/2022 [$2370733  [$2370733  |SUBRED
6382- APOYO
122021 5352 A NLoa GO | [01/07/2021 (3170172022 |8 $2370733  |SUBRED
6382- APOYO
13[2021 5352 e oo [44378 44592 $ $2370733  |SUBRED
6382- APOYO
14 [2021 3352 Lo Co | 0170772021 [31/01/ 2022 8 $2370733  |SUBRED
SUBRED
| NTEGRADA DE
6382- APOYO 01-07- 31-01- SERVICI OS DE
152021 |5407 TECNOLOG CO | [2021 2022 $ $2370733  I5alUD SUR
OCCI DENTE
ESE
913, AUXI LI AR
16 2022 5223 ADM NI STRATI VO |22/ 02/ 2022 [24/ 01/ 2023 |$16458104 |$1465113  |SUBRED
|
452, APOYO  TECNI CO
17[2023 (3257 ADM NI STRATI VO |27/ 01/ 2023 [31/01/ 2024 |$21286541 |$2080118  |SUBRED
|
7L APOYO _ TECNI CO
18 (2024 3157 ADM NI STRATI VO |01/ 02/ 2024 |06/ 05/ 2024 |$9360531  |$2080118  |SUBRED
|
5398- APOYO
19 (2024 3398 e oa oo | [07/05/2024 [31/01/ 2025 |$23558043 [$2646971  |SUBRED
20 (2025 [325% Tecndl ogo | 01/ 02/ 2025 |17/ 03/ 2025 |$10693764 [$2673441  |SUBRED
355- APOYO
212025 3552 N 0a 0o | |01/02/2025 [17/03/2025 [$10693764 [$2673441  |SUBRED
22[2025 [3593° [Tecnol ogo 11 18/ 03/ 2025 |31/ 01/ 2026 |$32076814 |$3074455  |SUBRED
23(2025 gggg' TECNOLOGO | | 18/ 03/ 2025 |31/ 01/ 2026 [$32076814 |$3074455  |SUBRED
24(2026 %8%2' TECNOLOGO | | 01/ 02/ 2026 |31/ 05/ 2026 |$12666760 |$3166690 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Generado por: Ximena Andrea Almanza Campo

Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

TECNOLOGO I

1 » Contrato: 5003
Obligaciones:

2 » Contrato: 3480-2019
Obligaciones:

1. Redlizar todas |as actividades de asistenciay apoyo al area asignada. 2. Proyectar, consolidar y hacer entrega oportuna de los informes solicitados por el supervisor 3. Entregar
en las fechas establecidas el informe de supervision de los contratos del érea asignada 4. Diligenciar y tramitar de manera &gil y oportuna los requerimientos de compra y/o
adquisicion pertenecientes al area. 5. Tramitar, realizar seguimiento y control de todos los requerimientos de los servicios a través de ticket y érdenes de servicio del érea 6.
Apoyar las labores de atencion del cliente interno y externo en resolucion de requerimientos 7. Apoyar el seguimiento del contrato de insumos, realizar las certificaciones del
mismo y realizar seguimiento y control alos pedidos solicitados al proveedor. 8. Alimentar constantemente los sistemas de informacion a su cargo y mantenerlos actualizados. 9.
Realizar asistenciay acompafiamiento a los entes de control y/o empresas contratantes. 10. Apoyar el control y actualizacion de los documentos propios de su ejercer diario. 11.
Asistir y participar activamente de las reuniones y capacitaciones intray extra institucionales convocadas por la subred o entes competentes. 12. Desarrollar y mantener acciones
de autocontrol y mejoramiento sobre las actividades asignadas. 13. Conocer, promover y aplicar politicas ingtitucionales. 14. Promover el cuidado y custodia del patrimonio
institucional y responder por los elementos dados a su responsabilidad. 15. Aplicar las normas, procesos, subprocesos, protocolos, lineamientos y procedimientos definidos en el
manual de calidad de la subred. 16. Apoyar latomay actualizacion de inventarios de equipos y vehiculos que redlice el area encargada en cada unidad. 17. Proyectar y elaborar
losinformes y documentos inherentes al desarrollo de las actividades encomendadas. 18. Las demés relacionadas con las actividades propias de la Direccion Administrativa.

3 » Contrato: 3746-2020
Obligaciones:

1.Realizar todas las actividades de asistenciay apoyo a area asignada. 2.Proyectar, consolidar y hacer entrega oportuna de los informes solicitados por el supervisor. 3.Entregar
en las fechas establecidas el informe de supervision de |os contratos asighados. 4.diligenciar y tramitar de maneraagil y oportuna los requerimeintos de cronogramay adquisicion
pertenecientes al area. 5.tramitar, realizar seguimiento y control de todos los requerimientos de los servicios a traves de tiquets y ordenes de servicio del area. 6.Apoyar el
seguimiento del contrato de insumos, redlizar |as certificaciones del mismo y realizar seguimiento yc ontrol de los pedidos solicitados a provedor.

4 » Contrato: 1109-2021
Obligaciones:

1.Realizar todas |as actividades de asistenciay apoyo al area asignada. 2.Proyectar, consolidar y hacer entrega oportuna de los informes solicitados por el supervisor. 3.Entregar
en las fechas establecidas el informe de supervision de los contratos asignados. 4.diligenciar y tramitar de manera agil y oportuna los requerimeintos de cronogramay adquisicion
pertenecientes al area. 5.tramitar, realizar seguimiento y control de todos los requerimientos de los servicios a traves de tiquets y ordenes de servicio del area. 6.Apoyar €l
seguimiento del contrato de insumos, realizar las certificaciones del mismo y realizar seguimiento yc ontrol de los pedidos solicitados a provedor.

5 » Contrato: 1109-2021
Obligaciones:

1.Redlizar todas las actividades de asistenciay apoyo al area asignada. 2.Proyectar, consolidar y hacer entrega oportuna de los informes solicitados por el supervisor. 3.Entregar
en las fechas establecidas el informe de supervision de los contratos asignados. 4.diligenciar y tramitar de manera agil y oportuna los requerimeintos de cronogramay adquisicion
pertenecientes al area. 5.tramitar, realizar seguimiento y control de todos los requerimientos de los servicios a traves de tiquets y ordenes de servicio del area. 6.Apoyar el
seguimiento del contrato de insumos, redlizar las certificaciones del mismo y realizar seguimiento yc ontrol de los pedidos solicitados a provedor.

6 » Contrato: 1109-2021
Obligaciones:

1.Redlizar todas |as actividades de asistenciay apoyo al area asignada. 2.Proyectar, consolidar y hacer entrega oportuna de los informes solicitados por el supervisor. 3.Entregar
en |as fechas establecidas el informe de supervision de |os contratos asignados. 4.diligenciar y tramitar de manera agil y oportuna los requerimeintos de cronogramay adquisicion
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D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

pertenecientes al area. 5.tramitar, realizar seguimiento y control de todos los requerimientos de los servicios a traves de tiquets y ordenes de servicio del area. 6.Apoyar el
seguimiento del contrato de insumos, realizar |as certificaciones del mismo y realizar seguimiento yc ontrol de los pedidos solicitados a provedor.

7 » Contrato: 1109-2021
Obligaciones:

1.Realizar todas las actividades de asistenciay apoyo a area asignada. 2.Proyectar, consolidar y hacer entrega oportuna de los informes solicitados por el supervisor. 3.Entregar
en |as fechas establecidas el informe de supervision de |os contratos asignados. 4.diligenciar y tramitar de manera agil y oportuna los requerimeintos de cronogramay adquisicion
pertenecientes al area. 5.tramitar, realizar seguimiento y control de todos los requerimientos de los servicios a traves de tiquets y ordenes de servicio del area. 6.Apoyar €l
seguimiento del contrato de insumos, realizar las certificaciones del mismo y realizar seguimiento yc ontrol de los pedidos solicitados a provedor.

8 » Contrato: 1109-2021
Obligaciones:

1.Realizar todas |as actividades de asistenciay apoyo al area asignada. 2.Proyectar, consolidar y hacer entrega oportuna de los informes solicitados por el supervisor. 3.Entregar
en las fechas establecidas el informe de supervision de los contratos asignados. 4.diligenciar y tramitar de manera agil y oportuna los requerimeintos de cronogramay adquisicion
pertenecientes a area. 5.tramitar, realizar seguimiento y control de todos los requerimientos de los servicios a traves de tiquets y ordenes de servicio del area. 6.Apoyar €
seguimiento del contrato de insumos, realizar las certificaciones del mismo y realizar seguimiento yc ontrol de los pedidos solicitados a provedor.

9 » Contrato: 1109-2021
Obligaciones:

1.Realizar todas las actividades de asistenciay apoyo a area asignada. 2.Proyectar, consolidar y hacer entrega oportuna de los informes solicitados por el supervisor. 3.Entregar
en las fechas establecidas el informe de supervision de los contratos asignados. 4.diligenciar y tramitar de manera agil y oportuna los requerimeintos de cronogramay adquisicion
pertenecientes al area. 5.tramitar, realizar seguimiento y control de todos los requerimientos de los servicios a traves de tiquets y ordenes de servicio del area. 6.Apoyar el
seguimiento del contrato de insumos, realizar las certificaciones del mismo y realizar seguimiento yc ontrol de los pedidos solicitados a provedor.

10 » Contrato: 6382-2021
Obligaciones:

1. Redlizar la consolidacién de pedidos de materiales de ferreteria de cada uno: de los servicios de las unidades y € correspondiente envi6 a la oficina de Mantenimiento. 2.
Realizar recepcion de insumos requeridos por la unidad prestadora de servicios (materiales de ferreteriary demés necesarios para sus servicios) a los diferentes proveedores, con
base en las especificaciones dalos contratos. 3. Elaborar €l listado actualizado de los elementos de baja rotacion 4. Recepcién de facturas compardndolas contra las remisiones
entregadas por los proveedores delos contratos del area de Mantenimiento. 5. Realizar la digitacion e ingreso dé las facturas en el sistema disponible, cuando asi lo amerite. 6.
Realizar la verificacion y entrega de |os pedidos pertinentes de las unidades 7. Enviar escaneada y fisicamente las facturas efectivamente recibidas de los diferentes proveedores
e incorporacion al sistema. 8. Apoyar € diligenciamiento de manera clara completa y oportuna los. elementos de ferreteria: herramientas 'cima le sean encomendados para el
gercido de su actividad. 9. Apoyar larealizacion de la ejecucion de contratos, vigilando la recepcion e implementacion de los materiales dé ferreteria; registrandolos. 10. Realizar
la planeacion: y organizacion logistica para la entrega dé materiales de ferreteria para las diferentes unidades. 11. Elaborar y proyectar la entrega de materiales de ferreteria
diariamente de acuerdo a las necesidades dé |as diferentes sedes de la Subred Sur Occidente. 12. Realizar toma de inventarl os aleatorios dé forma mensual; semestral Y anual, de
acuerdo alanorma. 13. Realizar la recepcion, custodia, seguimiento’, control y dispensacion, de todos y cada uno de los insumos y elementos de ferreteria ingresados a almacén.
14. Ayudar a cumplimiento de la gestién-ingtitucional, Mediante €l cumplimiento de las metas contractuales establecidas en los procesos del rea. 15. Promover €l cuidado y
custodia del patrimonio Institucional 16. Readlizar auditoria, seguimiento e inventario a cada una de las bodegas del area de Mantenimiento. 17. Las demas que sean asignadas y
gue sean inherentes alas actividades

11 » Contrato: 6382-2021
Obligaciones:

1. Redlizar la consolidacién de pedidos de materiales de ferreteria de cada uno: de los servicios de las unidades y el correspondiente envié a la oficina de Mantenimiento. 2.
Realizar recepcion de insumos requeridos por la unidad prestadora de servicios (materiales de ferreteriay demés necesarios para sus servicios) a los diferentes proveedores, con
base en las especificaciones dalos contratos. 3. Elaborar €l listado actualizado de los elementos de baja rotacion 4. Recepcion de facturas comparandolas contra las remisiones
entregadas por los proveedores delos contratos del area de Mantenimiento. 5. Realizar la digitacion e ingreso dé las facturas en el sistema disponible, cuando asi |o amerite. 6.
Realizar la verificacion y entrega de los pedidos pertinentes de las unidades 7. Enviar escaneada y fisicamente las facturas efectivamente recibidas de |os diferentes proveedores
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e incorporacion al sistema 8. Apoyar € diligenciamiento de manera clara completa y oportuna los. elementos de ferreteria: herramientas ‘cima le sean encomendados para el
gjercido de su actividad. 9. Apoyar laredizacion de la gjecucion de contratos, vigilando la recepcion e implementacion de los materiaes dé ferreteria; registrandolos. 10. Realizar
la planeacion: y organizacion logistica para la entrega dé materiales de ferreteria para las diferentes unidades. 11. Elaborar y proyectar la entrega de materiales de ferreteria
diariamente de acuerdo alas necesidades dé |as diferentes sedes de la Subred Sur Occidente. 12. Realizar toma de inventarl os aleatorios dé forma mensual; semestral Y anual, de
acuerdo alanorma. 13. Realizar larecepcién, custodia, seguimiento', control y dispensacion, de todosy cada uno de losinsumos y elementos de ferreteriaingresados a amacén.
14. Ayudar a cumplimiento de la gestién-institucional, Mediante el cumplimiento de las metas contractuales establecidas en los procesos del area. 15. Promover el cuidado y
custodia del patrimonio Institucional 16. Readlizar auditoria, seguimiento e inventario a cada una de las bodegas del area de Mantenimiento. 17. Las demas que sean asignadas y
que sean inherentes alas actividades

12 » Contrato: 6382-2021
Obligaciones:

1. Redlizar la consolidacién de pedidos de materiales de ferreteria de cada uno: de los servicios de las unidades y el correspondiente envié a la oficina de Mantenimiento. 2.
Realizar recepcion de insumos requeridos por la unidad prestadora de servicios (materiales de ferreteriay deméas necesarios para sus servicios) a los diferentes proveedores, con
base en las especificaciones dalos contratos. 3. Elaborar €l listado actualizado de los elementos de baja rotacion 4. Recepcion de facturas comparandolas contra las remisiones
entregadas por |os proveedores delos contratos del drea de Mantenimiento. 5. Realizar la digitacion e ingreso dé las facturas en el sistema disponible, cuando asi 1o amerite. 6.
Realizar |a verificacion y entrega de los pedidos pertinentes de las unidades 7. Enviar escaneada y fisicamente las facturas efectivamente recibidas de |os diferentes proveedores
e incorporacion al sistema. 8. Apoyar €l diligenciamiento de manera clara completa y oportuna los. elementos de ferreteria: herramientas ‘cima le sean encomendados para el
gjercido de su actividad. 9. Apoyar laredizacion de la gjecucion de contratos, vigilando la recepcion e implementacion de los materiales dé ferreteria; registrandolos. 10. Realizar
la planeacion: y organizacion logistica para la entrega dé materiales de ferreteria para las diferentes unidades. 11. Elaborar y proyectar la entrega de materiales de ferreteria
diariamente de acuerdo a las necesidades dé |as diferentes sedes de la Subred Sur Occidente. 12. Redlizar toma de inventarlos aleatorios dé forma mensual; semestral Y anual, de
acuerdo alanorma. 13. Realizar la recepcion, custodia, seguimiento’, control y dispensacion, de todosy cada uno de los insumos y elementos de ferreteria ingresados a almacén.
14. Ayudar a cumplimiento de la gestion-institucional, Mediante el cumplimiento de las metas contractuales establecidas en los procesos del &rea. 15. Promover el cuidado y
custodia del patrimonio Institucional 16. Realizar auditoria, seguimiento e inventario a cada una de las bodegas del &rea de Mantenimiento. 17. Las demés que sean asignadas y
gue sean inherentes a las actividades

13 » Contrato: 6382-2021
Obligaciones:

1. Redlizar la consolidacién de pedidos de materiales de ferreteria de cada uno: de los servicios de las unidades y € correspondiente envi6 a la oficina de Mantenimiento. 2.
Realizar recepcion de insumos requeridos por la unidad prestadora de servicios (materiales de ferreteriary demés necesarios para sus servicios) a los diferentes proveedores, con
base en las especificaciones dalos contratos. 3. Elaborar el listado actualizado de los elementos de baja rotacion 4. Recepcion de facturas comparandolas contra las remisiones
entregadas por |os proveedores delos contratos del area de Mantenimiento. 5. Realizar la digitacion e ingreso dé las facturas en el sistema disponible, cuando asi lo amerite. 6.
Realizar la verificacion y entrega de los pedidos pertinentes de las unidades 7. Enviar escaneada y fisicamente las facturas efectivamente recibidas de los diferentes proveedores
e incorporacion al sistema. 8. Apoyar € diligenciamiento de manera clara completa y oportuna los. elementos de ferreteria: herramientas 'cima le sean encomendados para el
gercido de su actividad. 9. Apoyar larealizacion de la gjecucion de contratos, vigilando la recepcion e implementacion de los materiales dé ferreteria; registrandolos. 10. Realizar
la planeacion: y organizacion logistica para la entrega dé materiales de ferreteria para las diferentes unidades. 11. Elaborar y proyectar la entrega de materiales de ferreteria
diariamente de acuerdo a las necesidades dé |as diferentes sedes de la Subred Sur Occidente. 12. Realizar toma de inventarl os aleatorios dé forma mensual; semestral Y anual, de
acuerdo alanorma. 13. Realizar larecepcion, custodia, seguimiento’, control y dispensacion, de todos y cada uno de los insumos y elementos de ferreteria ingresados a almacén.
14. Ayudar a cumplimiento de la gestién-institucional, Mediante el cumplimiento de las metas contractuales establecidas en los procesos del &rea. 15. Promover el cuidado y
custodia del patrimonio Institucional 16. Readlizar auditoria, seguimiento e inventario a cada una de las bodegas del area de Mantenimiento. 17. Las demas que sean asignadas y
gue sean inherentes alas actividades

14 » Contrato: 6382-2021
Obligaciones:

1. Redlizar la consolidacién de pedidos de materiales de ferreteria de cada uno: de los servicios de las unidades y el correspondiente envié a la oficina de Mantenimiento. 2.
Realizar recepcion de insumos requeridos por la unidad prestadora de servicios (materiales de ferreteria-y demés necesarios para sus servicios) a los diferentes proveedores, con
base en las especificaciones dalos contratos. 3. Elaborar €l listado actualizado de los elementos de baja rotacion 4. Recepcion de facturas comparandolas contra las remisiones
entregadas por los proveedores delos contratos del drea de Mantenimiento. 5. Realizar la digitacion e ingreso dé las facturas en el sistema disponible, cuando asi lo amerite. 6.
Realizar la verificacion y entrega de los pedidos pertinentes de las unidades 7. Enviar escaneada y fisicamente las facturas efectivamente recibidas de |os diferentes proveedores
e incorporacion al sistema. 8. Apoyar € diligenciamiento de manera clara completa y oportuna los. elementos de ferreteria: herramientas ‘cima le sean encomendados para el
gjercido de su actividad. 9. Apoyar larealizacion de la gjecucion de contratos, vigilando la recepcion e implementacién de los materiales dé ferreteria; registrandolos. 10. Realizar
la planeacion: y organizacion logistica para la entrega dé materiales de ferreteria para las diferentes unidades. 11. Elaborar y proyectar la entrega de materiales de ferreteria
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diariamente de acuerdo a las necesidades dé |as diferentes sedes de la Subred Sur Occidente. 12. Realizar toma de inventarl os aleatorios dé forma mensual; semestral Y anual, de
acuerdo alanorma. 13. Realizar la recepcion, custodia, seguimiento’, control y dispensacion, de todos y cada uno de los insumos y elementos de ferreteria ingresados a almacén.
14. Ayudar a cumplimiento de la gestién-institucional, Mediante €l cumplimiento de las metas contractuales establecidas en los procesos del rea. 15. Promover el cuidado y
custodia del patrimonio Institucional 16. Readlizar auditoria, seguimiento e inventario a cada una de las bodegas del area de Mantenimiento. 17. Las demas que sean asignadas y
que sean inherentes alas actividades

15 » Contrato: 6382-2021
Obligaciones:

1. Redlizar la consolidacién de pedidos de materiales de ferreteria de cada uno: de los servicios de las unidades y € correspondiente envi6 a la oficina de Mantenimiento. 2.
Realizar recepcion de insumos requeridos por la unidad prestadora de servicios (materiales de ferreteriary demas necesarios para sus servicios) a los diferentes proveedores, con
base en las especificaciones dalos contratos. 3. Elaborar el listado actualizado de los elementos de baja rotacion 4. Recepcion de facturas comparandolas contra las remisiones
entregadas por |os proveedores delos contratos del area de Mantenimiento. 5. Realizar la digitacion e ingreso dé las facturas en el sistema disponible, cuando asi lo amerite. 6.
Realizar la verificacion y entrega de los pedidos pertinentes de las unidades 7. Enviar escaneada y fisicamente las facturas efectivamente recibidas de los diferentes proveedores
e incorporacion al sistema. 8. Apoyar € diligenciamiento de manera clara completa y oportuna los. elementos de ferreteria: herramientas ‘cima le sean encomendados para el
gjercido de su actividad. 9. Apoyar laredizacion de la gjecucion de contratos, vigilando la recepcion e implementacion de los materiaes dé ferreteria; registrandolos. 10. Realizar
la planeacion: y organizacion logistica para la entrega dé materiales de ferreteria para las diferentes unidades. 11. Elaborar y proyectar la entrega de materiales de ferreteria
diariamente de acuerdo a las necesidades dé |as diferentes sedes de la Subred Sur Occidente. 12. Redlizar toma de inventarlos a eatorios dé forma mensual; semestral Y anual, de
acuerdo alanorma. 13. Realizar larecepcion, custodia, seguimiento', control y dispensacion, de todos y cada uno de los insumos y elementos de ferreteriaingresados a amacén.
14. Ayudar a cumplimiento de la gestién-institucional, Mediante el cumplimiento de las metas contractuales establecidas en los procesos del area. 15. Promover el cuidado y
custodia del patrimonio Institucional 16. Readlizar auditoria, seguimiento e inventario a cada una de las bodegas del &rea de Mantenimiento. 17. Las demas que sean asignadas y
que sean inherentes alas actividades

16 » Contrato: 5913-2022
Obligaciones:

1. Aplicar, mensualmente las listas de chequeo de las obligaciones de los contratos tercerizados vigilancia, aseo y lavanderia) en las unidades asignadas, para verificar calidad,
cumplimiento y oportunidad. 2 Realizar mensualmente encuestas de satisfaccion en las unidades asignadas de |os procesos de aseo, vigilanciay lavanderia 3. Verificar e estado
de las instalaciones y realizacion de actividades de las empresas tercerizadas en cada unay reportar a su inmediato superior las novedades registradas. 4. Supervisar la recepcion,
amacenamiento y kérdex de los insumos entrados por la empresa de Aseo, Limpieza, Desinfeccion y Cafeteria en cada una de las unidades asignadas; asi como el suministro
oportuno en cada servicio. 5. Verificar el libro de control de ingreso de los operarios de Aseo y Vigilancia, registrando y reportando a su inmediato superior las novedades
presentadas Verificar el cumplimiento del talento humano 6. Resolver las solicitudes, novedades e inconvenientes presentados en las unidades asignadas de acuerdo a su alcance
y en su defecto reportarlas a su inmediato superior. 7. Redlizar acompafiamiento mensual de entrega de insumos por la empresa tercerizada y seguimiento de disponibilidad en
cada servicio de las unidades asignadas. 8. Verificar el dptimo funcionamiento de los equipos utilizados por la empresa tercerizada para la redizacion de las actividades en cada
unidad asignada. 9. Realizar control y seguimiento al cumplimiento de agenda y realizacién de servicios especiaes (Mantenimiento de jardines y césped; Lavado y limpieza de
fachadas y vidrios; Lavado de Tanques; Lavado de Cajas de inspeccion, trampas de grasay Sumideros; Fumigacion y Desratizacion de archivos, Control de Plagas, Vectores,
Roedores y Palomas) 10. Realizar informe mensual de la gjecucion de las actividades realizadas en la gjecucion de los contratos de servicio de Aseo, Vigilanciay Lavanderia de
las unidades asignadas.

17 » Contrato: 452-2023
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Obligaciones:

1. Aplicar, mensualmente las lista de chequeo de las obligaciones de los contratos tercerizados (vigilancia, aseo y lavanderia) en las unidades asignadas, para verificar calidad,
cumplimiento y oportunidad. 2. Realizar mensua mente encuestas de satisfaccion en las unidades asignadas de |os procesos de aseo, vigilanciay lavanderia. 3. Verificar el estado
delas instalaciones y reaizacion de actividades de las empresas tercerizadas en cada una y reportar a su inmediato superior las novedades registradas. 4. Supervisar la recepcion,
almacenamiento y kéardex de los insumos entrgados por la empresa de Aseo, Limpieza, Desinfeccion y Cafeteria en cada una de las unidades asignadas; asi como el suministro
oportuno en cada servicio. 5. Verificar € libro de control de ingreso de los operarios de Aseo y Vigilancia; registrando y reportando a su inmediato superior, las novedades
presentadas. Verificar el cumplimiento del talento humano asignado para cada unidad y reportar, con oportunidad mensualmente, los ausentismos encontrados. 6. Resolver las
solicitudes, novedades e inconvenientes presentados en las unidades asignadas de acuerdo a su acance y en su defecto reportarlas a su inmediato superior. 7. Realizar
acompafiamiento mensua de entrega de insumos por la empresa tercerizada y seguimiento de disponibilidad en cada servicio de las unidades asignadas. 8. Verificar el éptimo
funcionamiento de los equipos utilizados por la empreza tercerizada para la redizacion de las actividades en cada unidad asignada. 9. Realizar control y seguimiento al
cumplimiento de agenda y realizacion de servicios especiales (Mantenimiento de jardines y césped) 10. Realizar informe mensual de la ejecucion de las actividades realizadas en
lagjecucion de los contratos de servicio de Aseo, Vigilanciay Lavaderia de las unidades asignadas.

18 » Contrato: 171-2024
Obligaciones:

1. Aplicar, mensualmente las lista de chequeo de las obligaciones de los contratos tercerizados (vigilancia, aseo y lavanderia) en las unidades asignadas, para verificar calidad,
cumplimiento y oportunidad. 2. Realizar mensua mente encuestas de satisfaccion en las unidades asignadas de |os procesos de aseo, vigilanciay lavanderia. 3. Verificar el estado
de las instalaciones y realizacion de actividades de las empresas tercerizadas en cada unay reportar a su inmediato superior las novedades registradas. 4. Supervisar la recepcion,
almacenamiento y kérdex de los insumos entregados por la empresa de Aseo, Limpieza, Desinfeccion y Cafeteria en cada una de las unidades asignadas; asi como el suministro
oportuno en cada servicio. 5. Verificar € libro de control de ingreso de los operarios de Aseo y Vigilancia; registrando y reportando a su inmediato superior, las novedades
presentadas. Verificar el cumplimiento del talento humano asignado para cada unidad y reportar, con oportunidad mensualmente, los ausentismos encontrados. 6. Resolver las
solicitudes, novedades e inconvenientes presentados en las unidades asignadas de acuerdo a su acance y en su defecto reportarlas a su inmediato superior. 7. Realizar
acompafiamiento mensual de entrega de insumos por la empresa tercerizada y seguimiento de disponibilidad en cada servicio de las unidades asignadas. 8. Verificar e 6ptimo
funcionamiento de los equipos utilizados por la empresa tercerizada para la realizacion de las actividades en cada unidad asignada. 9. Realizar control y seguimiento a
cumplimiento de agenda y realizacion de servicios especiaes (Mantenimiento de jardines y césped. 10. Redlizar revision diaria de correos institucionales (aseo y vigilancia). 11.
Realizar revision y seguimiento de la entrega de ropa hospitalaria, consolidar la informacién el inventario de ropa que se encuentra en circulacién de las sedes asignadas y
proceder a informar las necesidades al supervisor del contrato. 12. Realizar y verificar la informacion de las planillas de kilos diarios para €l respectivo soporte de la factura
mensua de las sedes asignadas. 13. Realizar revision y seguimiento de la entrega de ropa hospitalaria, consolidar la informacion el inventario de ropa que se encuentra en
circulacion de las sedes asignadas y proceder ainformar las necesidades a supervisor del contrato.

19 » Contrato: 5398-2024
Obligaciones:

1. Aplicar, mensualmente las lista de chequeo de las obligaciones de los contratos tercerizados (vigilancia, aseo y lavanderia) en las unidades asignadas, para verificar calidad,
cumplimiento y oportunidad. 2. Realizar mensua mente encuestas de satisfaccion en las unidades asignadas de |os procesos de aseo, vigilanciay lavanderia. 3. Verificar el estado
de las instalaciones y realizacion de actividades de las empresas tercerizadas en cada unay reportar a su inmediato superior las novedades registradas. 4. Supervisar la recepcion,
amacenamiento y kérdex de los insumos entregados por la empresa de Aseo, Limpieza, Desinfeccion y Cafeteria como € suministro oportuno en cada servicio. 5. Verificar el
libro de control de ingreso de los operarios de Aseo y Vigilancia; registrando y reportando a su inmediato superior, las novedades presentadas. Verificar el cumplimiento del
talento humano asignado para cada unidad y reportar, con oportunidad mensualmente, los ausentismos encontrados. 6. Resolver las solicitudes, novedades e inconvenientes
presentados en las unidades asignadas de acuerdo a su alcance y en su defecto reportarlas a su inmediato superior. 7. Realizar acompafiamiento mensual de entrega de insumos
por la empresa tercerizada y seguimiento de disponibilidad en cada servicio de las unidades asignadas. 8. Verificar el éptimo funcionamiento de los equipos utilizados por la
empresa tercerizada para la realizacién de las actividades en cada unidad asignada. 9. Realizar control y seguimiento a cumplimiento de agenda y realizacion de servicios
especiales (Mantenimiento de jardinesy césped 10. Realizar revision diaria de correos institucionales (aseo y vigilancia) 11. Realizar revision y seguimiento de la entrega de ropa
hospitalaria, consolidar la informacion el inventario de ropa que se encuentra en circulacion de las sedes asignadas y proceder a informar las necesidades al supervisor del
contrato 12. Redlizar y verificar la informacién de las planillas de kilos diarios para el respectivo soporte de la factura mensual de las sedes asignadas 13. Redlizar revision y
seguimiento de la entrega de ropa hospitalaria, consolidar la informacion el inventario de ropa que se encuentra en circulacion de las sedes asignadas y proceder a informar las
necesidades al supervisor del contrato

20 » Contrato: 355-2025
Obligaciones:
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1. Aplicar, mensualmente las lista de chequeo de las obligaciones de los contratos tercerizados (vigilancia, aseo y lavanderia) en las unidades asignadas, para verificar calidad,
cumplimiento y oportunidad. 2. Realizar mensua mente encuestas de satisfaccion en las unidades asignadas de |os procesos de aseo, vigilanciay lavanderia. 3. Verificar el estado
delasinstalaciones y realizacion de actividades de las empresas tercerizados en cada unay reportar a su inmediato superior las novedades registradas. 4. Supervisar la recepcion,
almacenamiento y kérdex de los insumos entregados por la empresa de Aseo, Limpieza, Desinfeccion y Cafeteria en cada una de las unidades asignadas; asi como el suministro
oportuno en cada servicio. 5. Verificar € libro de control de ingreso de los operarios de Aseo y Vigilancia; registrando y reportando a su inmediato superior, las novedades
presentadas. Verificar el cumplimiento del talento humano asignado para cada unidad y reportar, con oportunidad mensualmente, los ausentismos encontrados. 6. Resolver las
solicitudes, novedades e inconvenientes presentados en las unidades asignadas de acuerdo a su acance y en su defecto reportarlas a su inmediato superior. 7. Realizar
acompafiamiento mensua de entrega de insumos por la empresa tercerizada y seguimiento de disponibilidad en cada servicio de las unidades asignadas. 8. Verificar el éptimo
funcionamiento de los equipos utilizados por la empresa tercerizada para la realizacion de las actividades en cada unidad asignada. 9. Realizar control y seguimiento a
cumplimiento de agenda y realizacion de servicios especiales (Mantenimiento de jardines y césped. 10. Realizar revision y seguimiento de la entrega de ropa hospitalaria,
consolidar la informacion el inventario de ropa que se encuentra en circulacion de las sedes asignadas y proceder a informar las necesidades a supervisor del contrato. 11.
Realizar y verificar la informacion de las planillas de kilos diarios para el respectivo soporte de la factura mensual de las sedes asignadas. 12. Redlizar tareas administrativas
seglin la necesidad del servicio y/o proceso tales como revision diaria de correos institucionales (aseo y vigilancia), informe mensual de gestion, recepcion y gestion de respuestas
a PQRS radicadas por aplicativo Agil Salud, verificacion, validacion y radicacion de facturas de los proveedores de servicios tercerizados, dar respuesta a los requerimientos
realizados por entidades de control externo e interno, recepcion y gestion de tickets a través de la mesa de ayuda, entrega de indicadores de gestion mensual y trimestral, gestion
de las Oportunidades de Mejora asignadas por entes de control matriculadas en Almera, programacion y seguimiento de capacitaciones, Consolidacién y radicacion de soportes
de ejecucion mensual de contratos para SECOP 1.

21 » Contrato: 355-2025
Obligaciones:

1. Aplicar, mensualmente las lista de chequeo de las obligaciones de los contratos tercerizados (vigilancia, aseo y lavanderia) en las unidades asignadas, para verificar calidad,
cumplimiento y oportunidad. 2. Realizar mensua mente encuestas de satisfaccion en las unidades asignadas de los procesos de aseo, vigilanciay lavanderia. 3. Verificar el estado
de las instalaciones y realizacion de actividades de |as empresas tercerizados en cada unay reportar a su inmediato superior las novedades registradas. 4. Supervisar la recepcion,
amacenamiento y kérdex de los insumos entregados por |la empresa de Aseo, Limpieza, Desinfeccion y Cafeteria en cada una de las unidades asignadas; asi como €l suministro
oportuno en cada servicio. 5. Verificar e libro de control de ingreso de los operarios de Aseo y Vigilancia; registrando y reportando a su inmediato superior, las novedades
presentadas. Verificar el cumplimiento del talento humano asignado para cada unidad y reportar, con oportunidad mensualmente, 1os ausentismos encontrados. 6. Resolver las
solicitudes, novedades e inconvenientes presentados en las unidades asignadas de acuerdo a su alcance y en su defecto reportarlas a su inmediato superior. 7. Redizar
acompafiamiento mensual de entrega de insumos por la empresa tercerizada y seguimiento de disponibilidad en cada servicio de las unidades asignadas. 8. Verificar el 6ptimo
funcionamiento de los equipos utilizados por la empresa tercerizada para la realizacion de las actividades en cada unidad asignada. 9. Realizar control y seguimiento a
cumplimiento de agenda y realizacion de servicios especiales (Mantenimiento de jardines y césped. 10. Realizar revision y seguimiento de la entrega de ropa hospitalaria,
consolidar la informacion el inventario de ropa que se encuentra en circulacion de las sedes asignadas y proceder a informar las necesidades a supervisor del contrato. 11.
Realizar y verificar la informacion de las planillas de kilos diarios para el respectivo soporte de la factura mensua de las sedes asignadas. 12. Redlizar tareas administrativas
seguin la necesidad del servicio y/o proceso tales como revision diaria de correos institucionales (aseo y vigilancia), informe mensual de gestion, recepcién y gestion de respuestas
a PQRS radicadas por aplicativo Agil Salud, verificacion, validacion y radicacion de facturas de los proveedores de servicios tercerizados, dar respuesta a los requerimientos
realizados por entidades de control externo e interno, recepcion y gestion de tickets a través de la mesa de ayuda, entrega de indicadores de gestién mensua y trimestral, gestion
de las Oportunidades de Mejora asignadas por entes de control matriculadas en Almera, programacion y seguimiento de capacitaciones, Consolidacién y radicacion de soportes
de ejecucion mensual de contratos para SECOP 1.

22 » Contrato: 3643-2025
Obligaciones:

1. Aplicar, mensualmente las listas de chequeo de las obligaciones de los contratos tercerizados (vigilancia, aseo y lavanderia) en las unidades asignadas, para verificar calidad,
cumplimiento y oportunidad. 2. Realizar mensua mente encuestas de satisfaccion en las unidades asignadas de los procesos de aseo, vigilanciay lavanderia 3. Verificar el estado
de las instalaciones y realizacion de actividades de las empresas tercerizadas en cada unay reportar a su inmediato superior las novedades registradas. 4. Supervisar la recepcion,
amacenamiento y kérdex de los insumos entregados por la empresa de Aseo, Limpieza, Desinfeccion y Cafeteria en cada una de las unidades asignadas; asi como €l suministro
oportuno en cada servicio. 5. Verificar € libro de control de ingreso de los operarios de Aseo y Vigilancia; registrando y reportando a su inmediato superior, las novedades
presentadas. Verificar el cumplimiento del talento humano asignado para cada unidad y reportar, con oportunidad mensualmente, 1os ausentismos encontrados. 6. Resolver las
solicitudes, novedades e inconvenientes presentados en las unidades asignadas de acuerdo a su alcance y en su defecto reportarlas a su inmediato superior. 7. Redizar
acompafiamiento mensua de entrega de insumos por la empresa tercerizada y seguimiento de disponibilidad en cada servicio de las unidades asignadas. 8. Verificar el optimo
funcionamiento de los equipos utilizados por la empresa tercerizada para la realizacion de las actividades en cada unidad asignada. 9. Realizar control y seguimiento a
cumplimiento de agenda y realizacion de servicios especiales (Mantenimiento de jardines y césped. 10. Realizar revision y seguimiento de la entrega de ropa hospitalaria,
consolidar la informacion del inventario de ropa que se encuentra en circulacion de las sedes asignadas y proceder a informar las necesidades a supervisor del contrato. 11.
Redlizar y verificar la informacion de las planillas de kilos diarios para el respectivo soporte de la factura mensual de las sedes asignadas. 12.Redlizar tareas administrativas
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seguin lanecesidad del servicio y/o proceso tales como revision diaria de correos institucionales (aseo y vigilancia), Informe mensual de gestion, recepcion y gestion de respuestas
a PQRS radicadas por aplicativo Agil Salud, verificacion, validacion y radicacion de facturas de los proveedores de servicios tercerizados, dar respuesta a los requerimientos
realizados por entidades de control externo e interno, recepcion y gestion de tickets a través de la mesa de ayuda, entrega de indicadores de gestion mensual y trimestral, gestion
de las Oportunidades de Mejora asignadas por entes de control matriculadas en Almeria, programacidn y seguimiento de capacitaciones, Consolidacion y radicacion de soportes
de gjecucion mensua de contratos para SECOP 11.13.Prestar apoyo en la presentacion de auditorias garantizando seguimiento técnico y operativo 14.Realizar seguimiento y
gestion de acciones de mejora de OM en aplicativo Almera garantizando la implementacion y ejecucion correcta de las acciones correctivas.15 Apoyo en la elaboracion y/o
actualizacién de documentos técnicos para la supervision de contratos tercerizados.

23 » Contrato: 3643-2025
Obligaciones:

1. Aplicar, mensualmente las listas de chequeo de las obligaciones de los contratos tercerizados (vigilancia, aseo y lavanderia) en las unidades asignadas, para verificar calidad,
cumplimiento y oportunidad. 2. Realizar mensua mente encuestas de satisfaccion en las unidades asignadas de los procesos de aseo, vigilanciay lavanderia. 3. Verificar el estado
de las instalaciones y realizacion de actividades de las empresas tercerizadas en cada unay reportar a su inmediato superior |as novedades registradas. 4. Supervisar la recepcion,
amacenamiento y kérdex de los insumos entregados por |a empresa de Aseo, Limpieza, Desinfeccion y Cafeterfa en cada una de las unidades asignadas; asi como el suministro
oportuno en cada servicio. 5. Verificar el libro de control de ingreso de los operarios de Aseo y Vigilancia; registrando y reportando a su inmediato superior, las novedades
presentadas. Verificar el cumplimiento del talento humano asignado para cada unidad y reportar, con oportunidad mensualmente, 1os ausentismos encontrados. 6. Resolver las
solicitudes, novedades e inconvenientes presentados en las unidades asignadas de acuerdo a su acance y en su defecto reportarlas a su inmediato superior. 7. Redlizar
acompafiamiento mensual de entrega de insumos por |a empresa tercerizada y seguimiento de disponibilidad en cada servicio de las unidades asignadas. 8. Verificar el optimo
funcionamiento de los equipos utilizados por la empresa tercerizada para la realizacion de las actividades en cada unidad asignada. 9. Readlizar control y seguimiento al
cumplimiento de agenda y realizacion de servicios especiales (Mantenimiento de jardines y césped. 10. Readlizar revision y seguimiento de la entrega de ropa hospitalaria,
consolidar la informacion del inventario de ropa que se encuentra en circulacion de las sedes asignadas y proceder a informar las necesidades a supervisor del contrato. 11.
Realizar y verificar la informacion de las planillas de kilos diarios para el respectivo soporte de la factura mensual de las sedes asignadas. 12.Redlizar tareas administrativas
seglin lanecesidad del servicio y/o proceso tales como revision diaria de correos institucionales (aseo y vigilancia), Informe mensual de gestion, recepcidn y gestion de respuestas
a PQRS radicadas por aplicativo Agil Salud, verificacion, validacion y radicacion de facturas de los proveedores de servicios tercerizados, dar respuesta a los requerimientos
realizados por entidades de control externo e interno, recepcion y gestion de tickets a través de la mesa de ayuda, entrega de indicadores de gestion mensual y trimestral, gestion
de las Oportunidades de Mejora asignadas por entes de control matriculadas en Almeria, programacion y seguimiento de capacitaciones, Consolidacion y radicacion de soportes
de gjecucion mensua de contratos para SECOP 11.13.Prestar apoyo en la presentacion de auditorias garantizando seguimiento técnico y operativo 14.Realizar seguimiento y
gestion de acciones de mejora de OM en aplicativo Almera garantizando la implementacion y ejecucion correcta de las acciones correctivas.15 Apoyo en la elaboracion y/o
actualizacion de documentos técnicos para la supervision de contratos tercerizados.

24 » Contrato: 2916-2026
Obligaciones:

1. Aplicar, mensualmente las listas de chequeo de las obligaciones de los contratos tercerizados (vigilancia, aseo y lavanderia) en las unidades asignadas, para verificar calidad,
cumplimiento y oportunidad. 2. Realizar mensua mente encuestas de satisfaccion en las unidades asignadas de los procesos de aseo, vigilanciay lavanderia. 3. Verificar el estado
de las instalaciones y realizacion de actividades de las empresas tercerizadas en cada unay reportar a su inmediato superior las novedades registradas. 4. Supervisar la recepcion,
almacenamiento y kérdex de los insumos entregados por la empresa de Aseo, Limpieza, Desinfeccion y Cafeteria en cada una de las unidades asignadas; asi como €l suministro
oportuno en cada servicio. 5. Verificar € libro de control de ingreso de los operarios de Aseo y Vigilancia; registrando y reportando a su inmediato superior, las novedades
presentadas. Verificar el cumplimiento del talento humano asignado para cada unidad y reportar, con oportunidad mensualmente, 1os ausentismos encontrados. 6. Resolver las
solicitudes, novedades e inconvenientes presentados en las unidades asignadas de acuerdo a su alcance y en su defecto reportarlas a su inmediato superior. 7. Redizar
acompafiamiento mensua de entrega de insumos por la empresa tercerizada y seguimiento de disponibilidad en cada servicio de las unidades asignadas. 8. Verificar el optimo
funcionamiento de los equipos utilizados por la empresa tercerizada para la realizacion de las actividades en cada unidad asignada. 9. Realizar control y seguimiento a
cumplimiento de agenda y realizacion de servicios especiaes (Mantenimiento de jardines y césped. 10. Realizar revisién y seguimiento de la entrega de ropa hospitalaria,
consolidar la informacion del inventario de ropa que se encuentra en circulacion de las sedes asignadas y proceder a informar las necesidades a supervisor del contrato. 11.
Redlizar y verificar la informacion de las planillas de kilos diarios para el respectivo soporte de la factura mensual de las sedes asignadas. 12.Redlizar tareas administrativas
seguin la necesidad del servicio y/o proceso tales como revision diaria de correos institucionales (aseo y vigilancia), Informe mensual de gestion, recepcidn y gestion de respuestas
a PQRS radicadas por aplicativo Agil Salud, verificacion, validacion y radicacion de facturas de los proveedores de servicios tercerizados, dar respuesta a los requerimientos
realizados por entidades de control externo e interno, recepcion y gestion de tickets a través de la mesa de ayuda, entrega de indicadores de gestién mensua y trimestral, gestion
de las Oportunidades de Mejora asignadas por entes de control matriculadas en Almeria, programacion y seguimiento de capacitaciones, Consolidacion y radicacion de soportes
de gjecucion mensual de contratos para SECOP 1. 13. Prestar apoyo en la presentacion de auditorias garantizando seguimiento técnico y operativo
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B surOccidente ESLE.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relaciéon juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la g ecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos once(11) dias del mes de Junio de 2026, la cua no tiene fecha de expiracion

St

lf(“""

Gustavo Andrés Lobo Garrido
DHRECTOR CONTRATACION SUBGERENCIA CORPORATIVA

Hu2gh56i @#$82X
Atentamente,
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Praxisiizim

Estudio Juridico

NIT 900915621-6

Senor(es)
SUBRED SUR OCCIDENTE ESE

REF. CERTIFICACION LABORAL.

Por medio del presente documento me permito certificar que la sefiora
XIMENA ANDREA ALMANZA CAMPO, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.012.338.951, se encontraba vinculada a nuestra compaiiia
por medio de un contrato de trabajo a término indefinido contado a partir del
11 de Octubre de 2016 hasta el dia 11 de Abril de 2017; desempefidndose
en el area de Talento Humano, como Auxiliar de Gestién Humana.

La presente se expide a solicitud del interesado a los (15) dias del mes de
Junio del afio en curso.

O NEISA
MANO.
1S LAW S.A.SESTUDIOS JURIDICOS.

Correo gdblanco@praxislawsas.com
Cel. 3002872749-3214601137-
Tel: 243 0406 Cel. 300 287 2749,

Escaneado con CamScanner



